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A Pasani Academy E-learning képzés preferenciai

Miért fontos a frissit6 képzés a vallalatok és vamtisztviselGik szamara:

e Akilkereskedelem teriiletén évek 6ta folyamatos torvényi valtozasok és Uj szabalyozasok
torténnek.

e Jelenleg egy nagyon sajatos dinamika van, ami miatt kiilénésen szorosan kell kovetni a jogi
helyzetet:

o Avdmjog reformja
o EU Green Deal - pl. CBAM és erd@irtas
o Exportellendrzés és szankcidk - kiilondsen Oroszorszag

o Kereskedelmi hdboruk - Kina és az USA (Trump valasztasi gy6zelme a vamok
drasztikus szigoritasaval).

o VIDA - HEA a digitalis korban (messzemend HEA-reform)

e Avdllalatoknak a jogszabalyi valtozasok betartasara vonatkozd megfelelési kotelezettségiik
van: Az Ujitasok/valtozasok tul késGi felismerése jelentés karokat és hatranyokat okozhat.

o A megfelelési kotelezettség megszegése kritikus személyes kovetkezményekkel jarhat a
vamtisztviselGk és a vallalatvezetés szamara (pénzbirsagok, biintetGeljaras).

Bemutatkozdé vidednkat itt megtekintheti (kevesebb mint 2 perc): https://vimeo.com/1049757871

BSvebb informacidt a weboldalon itt taldl: https://Ikl-hungary.com/cs leistungen/vamugyi-oktatas/
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A Pasani frissitések el6nyei a konkurens, frissitést nyujto termékekkel szemben

1 . B A Folyamatos frissitések tavasztdl (legalabb havonta egyszer) - és nem csak az
Nincs varakozas L
év végén.
2 A frissitéseket barmely helyrél és a sajat tempdjdban kovetheti. A tartalom
Rugalmasabb L o B
célirdnyosan megismételhet6.
3 A fontos tartalmakat célzottan lehet kivalasztani.
A kevésbé fontos tartalmak atugorhatdk, vagy példaul nagyobb sebességgel
Relevansabb jatszhatok le (a szabadkereskedelmi megallapodas Uj-Zélandon relevans az
aktualis felhasznald szamara?).
4 Szabadon valaszthaté | Az informacidk részletességi szintje egyénileg valaszthaté — a frissitési
részletesség témakrdl tovabbi e-learning tananyag elérheté.
5 Minden egyes frissitési témahoz a megfelelS, sokéves tapasztalattal
Specidlis szakértelem | rendelkezé el6ado keril kivalasztasra (pl. vamugyi informatikus a vamugyi
informatikai témakhoz) - és nem csak egy el6add az Osszes frissitési témahoz.
6 o Kevesebb kihasznalatlan id6 (nincs utazas) és kevesebb tanulasi idé (hasznos
Kevesebb eréfeszités Sl g s . . —
tartalmak elGkészitése, csak a relevans tartalmak attekintése).
7 Kevesebb koltség Kedvez6bb tanfolyamdijak, mint a versenytarsak hasonlé termékei esetében.
8 Rendszeres kérdezz-felelek. A résztvevék névtelenil és elére megfontoltan,
Jobb interakciok irdsban teszik fel kérdéseiket, mig a személyes képzéseken csak spontan,
nyilvanos kérdéseket lehet feltenni. Hosszabb kérdésekre is van lehetdség.
9 Az ligyfelek gyakorlatias és kdzvetlenil hasznosithatd attekintést kapnak az
Strukturalt tudasbazis | innovacidkrdl, valamint digitalis hivatkozasokat (nem kell zavaros képzési
fajlok kozott bogaraszni).
10 M bb Témahoz kapcsolddd egylittmiikodés szakosodott lGgyvédi irodakkal az
agasa
'g L. egyéni tanacsaddk megbizasa helyett (atfogdbb szakértelem és
megbizhat6sag s Y
megbizhatobb minGségbiztositas).
11 Az aktualizalt dtaldnydijnak koszonhet6en minden érintett személy
Erésebb hatékonyan képezhet6 (egy személy helyett) - ez jelentésen jobb védelmet
felel6sségbiztositas nyujt a vamtisztvisel6k és a vallalatvezetés szamara. A vamjogi képzés
,hatosagilag hiteles” dokumentaldsa minden egyes résztvevé szamara.
12 . . A frissitések mas nyelveken is elérhet6k - pl. az angolul beszélé alkalmazottak
Tobbnyelvi o , fles s e
képzéséhez (ezt egyetlen mas szolgaltatd sem kindlja).




